QUADRANTE

POLITICA DE PRIVACIDADE

O respeito pela privacidade e pelos direitos dos titulares dos dados pessoais é muito importante para o

Grupo Quadrante, em estrito cumprimento do Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados (“RGPD”),

bem como de outra legislagdo aplicavel em matéria de protec¢do de dados.

A fim de assegurar que os titulares dos dados dispGem de toda a informagdo necessdria para prestar um

consentimento livre, especifico, informado e inequivoco, o Grupo Quadrante adotou a presente Politica

de Privacidade. A presente Politica estabelece os termos e condi¢Ges que regem o tratamento de dados

pessoais pelo Grupo Quadrante, bem como explica de que forma os titulares dos dados podem exercer

os direitos que lhes assistem ao abrigo da legislagdo aplicdvel em matéria de protecdo de dados.

QUEM E O RESPONSAVEL PELO TRATAMENTO?

Os responsaveis pelo tratamento dos dados pessoais relativos aos dados recolhidos através do
website, clientes, potenciais clientes, parceiros, fornecedores, contrapartes, denunciantes e
pessoas visadas, bem como trabalhadores, sdo:

INFRACONSULT — Engenharia e Consultoria Unipessoal, Lda., nimero de identificacdo fiscal
505175738, com sede na Estrada do Seminario, N24 — Edificio C — Piso 1 Sul, 2614-523, telefone
210067200, fax 210067299;

QUADRANTE, Engenharia e Consultoria, S.A., nimero de identificagdo fiscal 504092502, com sede
na Avenida da Boavista n? 1837, 22 Andar, 2.1, Edificio Torre Burgo, 4100-133 Porto, telefone
(+351) 214070270, fax 218437939, e e-mail quadrante@quadranteglobal.com;

PROCESL — Engenharia Hidraulica e Ambiente, SA, nimero de identificagdo fiscal 501683631, com
sede na Estrada do Seminario, N2 4 — Edificio C — Piso 1 Sul, 2614-523 Amadora, telefone (+351)
210067200, fax 210067299, e e-mail geral@procesl.pt;

ECOPROGRESSO — Consultores em Ambiente e Desenvolvimento, Lda., nUmero de identificacdo
fiscal 506273873, com sede na Estrada do Seminario, N2 4 — Edificio C — Piso 1 Sul, 2614-523
Amadora, telefone (+351) 210067200, fax 210067299, e e-mail geral@ecoprogresso.pt;

3 DRIVERS - ENGENHARIA, INOVACAO E AMBIENTE, S.A.,, numero de identificagdo fiscal
506506770, com sede na Avenida Conde de Valbom, n2 6, 62 piso, 1050-068 Lisboa, telefone (+351)
216026334 e e-mail 3drivers@3drivers.pt;

QUADRANTE CMS, LDA., numero de identificagdo fiscal 519188675, com sede na Estrada do
Semindario, N2 4 — Edificio C— Piso 1 Sul, 2614-523 Amadora, telefone (+351) 214070270;

EXE-QUADRANTE, LDA., numero de identificagdo fiscal 516512889, com sede na Estrada do
Seminario, N2 4 — Edificio C — Piso 1 Sul, 2614-523 Amadora, telefone (+351) 214070270, fax
2184379309.
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COMP4SS, ENGENHARIA E CONSULTORIA, S.A., numero de identificacdo fiscal 517706784, com
sede na Estrada do Seminadrio, 4, Edificio C, Piso 1 Sul, Alfrapark, 2614-523 Amadora, Portugal,
telefone (+351) 210067200 e fax 210067299.

QUE DADOS SAO TRATADOS E COMO SAO RECOLHIDOS?

As empresas do Grupo Quadrante que atuam como responsaveis pelo tratamento apenas

recolhem dados adequados, pertinentes e limitados ao necessario relativamente as finalidades

para as quais sdo tratados, designadamente:

a)

b)

d)

Clientes, potenciais clientes, fornecedores, parceiros, contrapartes, bem como os respetivos
representantes e colaboradores, quer sejam pessoas singulares quer representantes de
pessoas coletivas: dados de identificagdo e de contacto (tais como nome, morada
profissional, numero de telefone e endereco de correio eletrénico), dados profissionais (tais
como cargo, empresa, departamento e fungdo profissional), fotografias pessoais, quando
relevantes para efeitos de identificacdo profissional, dados de faturac¢do (tais como, morada
de faturagdo, nimero de identificagdo fiscal e referéncias de pagamento) e dados financeiros
e patrimoniais (tais como, dados bancarios estritamente necessarios para pagamentos),
dados relativos a relagdo e atividade profissional, curriculos, documentos comprovativos de
habilitacdes académicas e profissionais, certificados de qualificacGes, declara¢des ou
certificados emitidos por ordens ou associagdes profissionais, dados de documentos de
identificacdo (tais como, tipo de documento, nimero e data de validade, quando legalmente
exigido), bem como quaisquer outros dados pessoais cujo tratamento seja necessario para a
execucdo de um contrato, a realizacdo de diligéncias pré-contratuais ou o cumprimento de
obrigacdes legais.

Pedidos de contacto (incluindo contactos profissionais): dados de identificagdo tais como
nome, fungdo profissional e enderego de correio eletrénico;

Candidaturas: dados de identificacdo tais como nome, data de nascimento, nacionalidade e
residéncia atual; dados relativos a formagdo académica e experiéncia profissional, tais como
o grau académico, especializacdo, instituicdo de ensino e quaisquer dados constantes dos
curriculos;

Trabalhadores: dados de identificagdo e de contacto, dados profissionais e relacionados com
o vinculo laboral, dados financeiros, patrimoniais e relativos a situa¢do familiar, dados
relativos a relacdo e atividade profissional (tais como, os dados estritamente necessarios para
documentar a existéncia, gestdo e execucdo da relagao laboral), incluindo dados relativos a
remuneragoes, beneficios e descontos legais, registos de formagao, registos de tempo de
trabalho e assiduidade, informagdo em matéria de seguranca e saude no trabalho, incluindo
dados tratados no ambito dos servigos de medicina do trabalho, fichas de aptiddo médica e
informacdo relativa a baixas médicas e incapacidade temporaria para o trabalho, dados
relativos a seguros, incluindo dados relativos a acidentes de trabalho e respetivos sinistros,
dados de avaliacdo de desempenho e registos disciplinares, dados relativos a filiagdo sindical
e respetivos descontos salariais quando aplicdvel, bem como dados relativos a utilizagdo de
sistemas corporativos estritamente no ambito da relagdo laboral, incluindo registos de acesso
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e dados relacionados com a seguranga, na medida do necessario para o cumprimento de
obrigacGes legais ou para a gestdo da relagdo laboral;

e) Controlo de acessos fisicos e gestdo de estacionamento:

1. Visitantes e titulares de credenciais tempordrias: dados de identificagdo tais como, o
nome e, quando estritamente necessdrio por razdes de seguranga, numero de
documento de identificagdo e dados de contacto (por exemplo, nimero de telemdvel),
recolhidos para efeitos de controlo de acessos, seguranca e registo interno.

2. Trabalhadores (cartdes de acesso permanentes): dados de identificagcdo e de contacto,
incluindo o nome do trabalhador e o endereco de correio eletronico corporativo,
tratados para efeitos de emissdo de credenciais, gestdo de acessos, controlo interno de
seguranca e gestdo de instalagdes.

3. Trabalhadores que solicitem cartGes de acesso temporarios (em caso de perda ou
esquecimento): nome, dados do documento de identificagdo e nimero de telemdvel,
exclusivamente para efeitos de verificagdo e controlo interno.

4. Atribuicdo de cartdes de estacionamento: nome do trabalhador e a respetiva empresa
do Grupo Quadrante, registados em ficheiro interno de controlo para efeitos de
alocacdo de lugares e gestdo de seguranca.

f)  Denunciantes e pessoas visadas, no ambito do canal de dentincia: dados de identificagdo e de
contacto (quando aplicavel), dados constantes das dentncias, elementos de prova e registos
de investigacdo, bem como quaisquer outros dados pessoais estritamente necessarios para o
tratamento, investigacdo e resolucdo das denuncias, em conformidade com os requisitos
legais aplicaveis.

Os dados pessoais sao recolhidos por diversos meios, designadamente, através do preenchimento
de formularios disponiveis no website do Grupo Quadrante, do envio de mensagens de correio
eletrénico, de contactos telefénicos, da disponibilizacdo de cartGes de visita profissionais, da
submissdo de pedidos de proposta ou de orgamentos, da apresentacdo de candidaturas a
emprego, da utilizagdo de plataformas digitais e de canais de denuncia, ou da celebragdo de
contratos e da prestagdo de servigos pelo Grupo Quadrante.

Regra geral, as empresas do Grupo Quadrante ndo tratam intencionalmente categorias especiais
de dados pessoais na ace¢ao do artigo 9.2 do RGPD, tais como dados que revelem convic¢des
politicas ou filoséficas, crencas religiosas, vida privada ou origem racial ou étnica, bem como dados
relativos a saude, a vida sexual ou dados genéticos. Contudo, no contexto das relagGes laborais,
determinadas categorias especiais de dados podem ser tratadas, quando estritamente necessario
para o cumprimento de obrigacdes legais ou para o exercicio de direitos especificos no dominio do
direito do trabalho, em conformidade com o artigo 9.2, n.2 2, alinea b) do RGPD. Tal podera incluir,
em particular, dados de salde ocupacional, informac&o relativa a baixas médicas ou incapacidade
temporaria para o trabalho, acidentes de trabalho e dados relativos a filiagdo sindical quando
necessarios para efeitos de descontos salariais ou outras finalidades legalmente exigidas.
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QUAIS SA0O OS FUNDAMENTOS JURIDICOS E AS FINALIDADES DO TRATAMENTO DE
DADOS PESSOAIS?

As empresas do Grupo Quadrante apenas tratam dados pessoais quando exista fundamento
juridico adequado.

As categorias de dados pessoais e de titulares de dados identificadas na Sec¢do 2 sdo tratadas
exclusivamente para as finalidades abaixo indicadas, em conformidade com o principio da
limitagdo da finalidade.

O tratamento de dados pessoais relativo as categorias de titulares de dados identificadas na Secgdo
2 é efetuado com base na execugdo de contratos, na realizacdo de diligéncias pré-contratuais, no
cumprimento de obrigagdes legais e, quando aplicavel, nos interesses legitimos das empresas do
Grupo Quadrante, nos termos das alineas b), c) e f) do n.2 1 do artigo 6.2 do RGPD.

Tal tratamento destina-se, em particular, as seguintes finalidades:

a) celebragdo e execugdo de contratos;
b) gestdo de clientes, parceiros e fornecedores e prestacdo de servicos;
c) recrutamento, selegdo de pessoal e gestdo de recursos humanos;

d) processamento salarial, incluindo remuneragGes, beneficios, reembolsos de despesas,
descontos legais, retengbes fiscais e de seguranga social, execu¢do de penhoras de
vencimento e tratamento estatistico ndo nominativo, quando exigido ou permitido por lei;

e) gestdo da segurancga e saude no trabalho;
f) formacdo profissional e desenvolvimento de competéncias;
g) controlo do tempo de trabalho, assiduidade e auséncias;

h) gestdo de desempenho e procedimentos disciplinares, estritamente dentro dos limites
permitidos pela legislagdo laboral aplicavel;

i) cumprimento de obrigacGes no que respeita a existéncia de seguro obrigatério, incluindo
seguro de acidentes de trabalho;

j) gestdo deredes e sistemas, incluindo suporte, monitorizagdo, manutencgao, testes e melhoria
continua de infraestruturas, aplicacGes e plataformas digitais;

k) seguranga da informagdo, incluindo controlo de acessos, autenticagdo, registo,
monitorizacao, gestdo de incidentes e medidas de ciberseguranca;

I) controlo de acessos fisicos, gestdo de visitantes e atribuicdo de estacionamento para efeitos
de seguranca e gestdo de instalagGes;

m) gestdo administrativa, contabilistica e fiscal, incluindo faturagdo, pagamentos, reporte e
cumprimento de obrigacdes legais;

n) gestdo de litigios e contencioso, incluindo processos judiciais e extrajudiciais e o exercicio ou
defesa de direitos legais;

0) gestdo do canal de denuncia, incluindo a recegdo, andlise, investigacdo e resolugdo de
dendncias, em conformidade com os requisitos legais aplicaveis;
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p) gestdo da experiéncia do cliente e monitoriza¢do da qualidade do servico;

g) avaliagdo da satisfagdo do cliente;

r) atividades comerciais e de desenvolvimento de negdcio;

s) comunicagdes profissionais e preparagdo e submissdo de propostas ou orgamentos;

t) atividades de relagBes publicas e comunicagdo corporativa, incluindo a divulgacdo de
conteldos institucionais e profissionais através de plataformas de redes sociais (tais como,
LinkedIn, Facebook e Instagram), quando aplicavel e em conformidade com o fundamento
juridico relevante;

u) atividades de andlise e melhoria de servicos;

v) tratamento de dados pessoais no contexto de operagbes de reorganizagdo societaria, fusdo,
aquisicdo ou financiamento envolvendo as empresas do Grupo Quadrante, quando e na
medida em que tal tratamento seja necessario para a concretizagdo da respetiva operacgdo e
em conformidade com a legislagdo aplicavel.

Sempre que os dados pessoais sejam recolhidos através do website do Grupo Quadrante, tais
dados sdo tratados exclusivamente para finalidades especificas, explicitas e legitimas, em
conformidade com os principios da licitude, lealdade, transparéncia e limitagdo das finalidades
previstos no artigo 5.2 do RGPD.

Os dados pessoais fornecidos pelos titulares dos dados através do website para efeitos de
submissdo de pedidos de contacto, solicitagdo de propostas ou orgamentos, ou apresentagao de
candidaturas, sdo tratados com base na alinea b) do n.2 1 do artigo 6.2 do RGPD, na medida em
que tal tratamento é necessdrio para dar resposta ao pedido do titular dos dados e para a
realizacao de diligéncias pré-contratuais com vista a eventual celebragdao de um contrato.

Sempre que o tratamento de dados pessoais seja necessario para o cumprimento de uma
obrigacdo legal a que as empresas do Grupo Quadrante se encontrem sujeitas, incluindo
obrigacGes decorrentes de legislagao contabilistica, fiscal, laboral, relativa a canais de denuncia ou
outra legislacdo regulatéria aplicavel, tal tratamento é efetuado ao abrigo da alinea c) do n.2 1 do
artigo 6.2 do RGPD, a qual permite o tratamento de dados pessoais quando este seja legalmente
exigido e ndo dependa do consentimento do titular dos dados.

Sempre que os dados pessoais recolhidos através do website se destinem a ser tratados para
finalidades que ndo sejam estritamente necessarias para responder ao pedido do titular dos dados,
designadamente, comunicacGes de marketing, informacdo sobre eventos ou outros contetddos
informativos ou promocionais semelhantes, tal tratamento é realizado exclusivamente com base
no consentimento prévio do titular dos dados, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 6.2 do
RGPD.
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Consequentemente, os dados pessoais recolhidos através do website do Grupo Quadrante podem
ser tratados com a finalidade de responder a pedidos de contacto, enviar propostas ou
orcamentos, prestar informagdo sobre servigos, gerir processos de recrutamento e, quando
aplicavel e sujeito ao consentimento do titular dos dados, enviar comunica¢des de marketing e
informagao.

A QUEM SAO COMUNICADOS OS DADOS PESSOAIS?

Os dados pessoais tratados pelas empresas do Grupo Quadrante podem ser comunicados a
terceiros apenas quando tal comunicagdo seja necessaria para as finalidades descritas na presente
Politica de Privacidade, para a execu¢do de contratos, para a realizagdo de diligéncias pré-
contratuais, para o cumprimento de obrigacGes legais ou para a prossecucdo dos interesses
legitimos das empresas do Grupo Quadrante, nos termos do artigo 6.2 do RGPD, e sempre sujeita
aos principios da minimizacdo dos dados, confidencialidade e seguranca.

Neste contexto, os dados pessoais podem ser comunicados, designadamente, as seguintes
categorias de destinatarios:

a) Empresas do Grupo Quadrante, no ambito de servigos partilhados, reporte interno,
comunicag@es institucionais, formacdo interna, melhoria da oferta de servicos e gestdo
operacional, administrativa e financeira;

b) Clientes e parceiros, incluindo entidades publicas e privadas, parceiros de consorcios e outras
contrapartes contratuais, quando tal comunicagdo seja necessdria para a execugdo de
projetos, prestacdo de servigos, participacdo em procedimentos de contratagdo publica ou
privada, gestdo contratual, coordenagao técnica ou cumprimento de obrigages contratuais;

c) Prestadores de servicos e subcontratantes, que tratem dados pessoais por conta das
empresas do Grupo Quadrante, designadamente nas areas de tecnologias de informacao,
alojamento e manutengdo de sistemas e plataformas, infraestruturas cloud, seguranca da
informacgdo, recrutamento, gestdao de recursos humanos, seguranga e saude no trabalho,
contabilidade, auditoria, consultoria, apoio juridico, marketing, comunica¢des e estudos de
satisfacdo de clientes, ao abrigo de contratos que assegurem o cumprimento do RGPD;

d) Entidades administrativas, autoridades publicas e organismos oficiais, incluindo, a titulo
exemplificativo, autoridades fiscais, seguranga social, tribunais, autoridades reguladoras,
embaixadas, consulados e autarquias locais, quando tal comunicacdo seja exigida ou
permitida por lei;

e) Advogados, solicitadores e auditores internos e externos, para efeitos de gestdo de litigios e
contencioso, exercicio ou defesa de direitos em processos judiciais ou extrajudiciais e
cumprimento de obrigacdes legais e regulamentares;

f) Plataformas eletrénicas e tecnoldgicas, incluindo, designadamente, plataformas de
contratacdo publica, plataformas de recrutamento, plataformas digitais de prestacdo de
servigos, sistemas de gestdo empresarial (tais como, sistemas ERP e CRM), plataformas de
faturacdo eletrdnica, sistemas de gestdo documental, ferramentas de comunicacdo e
colaboracdo profissional, infraestruturas de alojamento em cloud, sistemas de seguranca da
informacdo e monitorizacdo, bem como outras infraestruturas tecnoldgicas necessarias a
atividade das empresas do Grupo Quadrante;
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g) Terceiros envolvidos em operacdes de reorganizagdo societaria, fusdo, aquisicdo, alienagao
ou financiamento, bem como os respetivos consultores, advogados e auditores, na medida
em que tal comunicagdo seja necessaria para a concretizagdo dessas operagdes e seja
legalmente permitida.

Os dados pessoais recolhidos através do website do Grupo Quadrante podem igualmente ser
comunicados entre empresas do Grupo Quadrante e a prestadores de servicos quando tal seja
necessario para dar resposta a pedidos de contacto, gerir processos de recrutamento, enviar
comunicag8es de marketing ou cumprir obrigagdes legais, ndo sendo comunicados para finalidades
distintas das previstas na presente Politica de Privacidade.

Em todos os casos, a comunicagdo de dados pessoais limita-se ao estritamente necessdrio e é
efetuada mediante a implementacdo de medidas técnicas e organizativas adequadas para
assegurar a protecdo, confidencialidade e integridade dos dados pessoais.

DURANTE QUANTO TEMPO SAO CONSERVADOS OS DADOS PESSOAIS?

As empresas do Grupo Quadrante apenas conservam dados pessoais de forma a permitir a
identificacdo dos titulares dos dados durante o periodo necessdrio para as finalidades para as quais
os dados sao tratados, sem prejuizo da necessidade de conservagdo por periodos mais longos para
efeitos de cumprimento de obrigagdes legais.

Em particular, os dados pessoais sdo eliminados apos:

a) No caso de pedidos de contacto: 6 meses apds o envio do pedido, quando ndo tenha existido
contacto subsequente;

b) No caso de dados pessoais recolhidos aquando da recegdo de candidaturas ou
recomendacdes: maximo de 5 anos.

TRANSFERENCIAS INTERNACIONAIS DE DADOS PESSOAIS

O tratamento de dados pessoais pode implicar a transferéncia de dados pessoais para paises
terceiros (situados fora da Unido Europeia ou do Espago Econdmico Europeu) ou para organizagées
internacionais, no ambito das finalidades previstas na presente Politica de Privacidade,
relativamente aos quais ndo tenha sido adotada uma decisdo de adequagdo pela Comissdo
Europeia.

Nesses casos, comprometemo-nos a implementar medidas de seguranga adequadas para garantir
a confidencialidade e prote¢do dos dados pessoais, em conformidade com a legislagdo aplicavel
em matéria de protecdo de dados. Em particular, os dados transferidos serdo sujeitos as garantias
adequadas previstas na lei, sendo implementadas medidas complementares sempre que
necessario para assegurar que os dados pessoais beneficiam de um nivel de protecdo
essencialmente equivalente ao assegurado na Unido Europeia.

QUAIS SAO OS DIREITOS DOS TITULARES DOS DADOS?

Os titulares dos dados tém o direito de exercer os seguintes direitos, em conformidade com o
Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados (RGPD):
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a) Direito de acesso: o direito de obter confirmacdo sobre se os seus dados pessoais sdo ou ndo
objeto de tratamento e, em caso afirmativo, o direito de aceder aos mesmos e a informacgdes
sobre as operag0es de tratamento realizadas;

b) Direito de retificagdo: o direito de solicitar a retificagdo ou atualizacdo de quaisquer dados
pessoais inexatos, incompletos ou desatualizados;

c) Direito ao apagamento: o direito de solicitar o apagamento dos seus dados pessoais, exceto
guando a sua conservagao seja necessaria para o cumprimento de uma obrigacdo legal ou
contratual;

d) Direito a limitagdo do tratamento: o direito de solicitar a limitagdo do tratamento dos seus
dados pessoais quando a exatiddo, licitude ou necessidade do tratamento seja contestada,
caso em que os dados podem ser conservados apenas para efeitos de declaragdo, exercicio
ou defesa de direitos em processo judicial

e) Direito a portabilidade dos dados: o direito de receber os dados pessoais que Ihe digam
respeito, num formato estruturado, de uso corrente e de leitura automatica, ou de solicitar a
sua transmissdo para outro responsdvel pelo tratamento, quando o fundamento juridico do
tratamento seja a execugdo de um contrato ou o seu consentimento;

f) Direito de oposicdo: o direito de se opor, por motivos relacionados com a sua situagdo
particular, ao tratamento dos seus dados pessoais, incluindo o direito de solicitar a cessagao
do envio de comunicagGes de marketing relativas a um produto ou servico especifico, bem
como a cessac¢ado de todas as comunicagbes de marketing;

g) Direito de retirar o consentimento: o direito de retirar qualquer consentimento
anteriormente prestado, sem que tal comprometa a licitude do tratamento efetuado com
base no consentimento previamente dado.

O Grupo Quadrante designou um Encarregado da Prote¢do de Dados (“DPO”) em Portugal, que
atua como ponto de contacto para todas as questdes relacionadas com o tratamento de dados
pessoais e com o exercicio dos direitos dos titulares.

O DPO podera ser contactado através de:

- E-mail: rgpd@guadranteglobal.com;

- Via postal para a seguinte morada: Avenida da Boavista, n? 1837, 22 andar, 2.1, Edificio Torre
Burgo, 4100-133 Porto, Portugal.

No seu pedido, devera indicar os seus elementos de identificacdo, o direito que pretende exercer
e os fundamentos relevantes do respetivo pedido. Podera ser-lhe solicitado que apresente prova
da suaidentidade, por forma a assegurar que qualquer comunicagao de dados pessoais é efetuada
exclusivamente ao titular dos dados em causa.

Ap0ds andlise, o seu pedido sera objeto de resposta dentro dos prazos legalmente previstos (em
regra, no prazo de 30 dias).

Informa-se ainda que assiste ao titular dos dados o direito de apresentar reclamacgdo junto da
autoridade de controlo competente, designadamente a Comissdao Nacional de Protecdo de Dados
(CNPD).


mailto:rgpd@quadranteglobal.com
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TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS NA QUALIDADE DE SUBCONTRATANTE

Sempre que as empresas do Grupo Quadrante atuem na qualidade de subcontratantes na acegdo
do Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados, o tratamento de dados pessoais serd regulado
por um contrato escrito celebrado com o respetivo responsavel pelo tratamento, nos termos do
artigo 28.2 do RGPD, o qual estabelece, designadamente, o objeto, a duragdo, a natureza e as
finalidades do tratamento, bem como as obrigagdes e responsabilidades das partes.

COMO E GARANTIDA A SEGURANGCA DOS DADOS?

As empresas do Grupo Quadrante implementam medidas técnicas e organizativas adequadas para
assegurar um nivel de seguranga adequado ao risco, nos termos do artigo 32.2 do RGPD, tendo em
conta a natureza, o ambito, o contexto e as finalidades do tratamento, bem como os riscos para os
direitos e liberdades das pessoas singulares.

Tais medidas incluem, quando aplicdvel, mecanismos de controlo de acessos, obrigacdes de
confidencialidade, monitorizagdo de segurancga, procedimentos de gestdo de incidentes, formacao
em protecdo de dados e outras salvaguardas destinadas a proteger os dados pessoais contra o
tratamento ndo autorizado ou ilicito e contra a perda, destruicdo ou danos acidentais.

Estas medidas sdo implementadas no ambito do modelo de governagdo de seguranca da
informagdo do Grupo e sdo revistas periodicamente e atualizadas sempre que necessario para
assegurar a sua continua adequacao e eficacia.

COOKIES E TECNOLOGIAS SEMELHANTES

Informagdes adicionais sobre a utilizagdo de cookies e tecnologias semelhantes, incluindo o
tratamento de dados pessoais recolhidos através dessas tecnologias, encontram-se disponiveis na
Politica de Cookies, acessivel no website do Grupo Quadrante.

ALTERAGOES A PRESENTE POLITICA DE PRIVACIDADE

Reservamo-nos o direito de alterar a presente Politica de Privacidade a qualquer momento.
Quaisquer alteracGes relevantes serdo comunicadas através de canais adequados. A versdo mais
atualizada da presente Politica de Privacidade estara sempre disponivel no Website.

Versdao 01 — Aprovada em 22 de abril de 2026.



